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Conseil d’administration du 24 février 2026

Délibération n°05-2026

%k %k %k

APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA SEANCE DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 16 DECEMBRE 2025

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve, par J" VOiX « pour »,

« contre », % « abstention », le compte-rendu de la séance du Conseil d’administration

du 16 décembre 2025.

Le président
Charles Reverchg
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EPCC - EESI

Conseil d’administration du 16 décembre 2025

Etaient présent-es :
- Monsieur Florent Gallardo, chargé de mission « Image » - Préfecture de la Charente ;

- Madame Anne-Claire Rocton, directrice régionale adjointe déléguée — DRAC Nouvelle-Aquitaine, site de Poitiers (en
visioconférence) ;

- Madame Juliette Rouillon-Durup, conseillére Enseignement supérieur — DRAC Nouvelle-Aquitaine, site de Limoges ;

- Madame Martine Pinville, conseillére régionale Nouvelle-Aquitaine ;

- Monsieur Thierry Perreau, conseiller régional Nouvelle-Aquitaine (en visioconférence) ;

- Monsieur Jean-Jacques Fournié, conseiller délégué Enseignement supérieur — Communauté d'agglomération du
GrandAngouléme ;

- Monsieur Charles Reverchon-Billot, président du conseil d’administration de I'EPCC EESI, vice-président Culture et
Patrimoine — Communauté urbaine de Grand Poitiers ;

Etaient représenté-es : monsieur Jérdme Harnois, préfet de la Charente par monsieur Florant Gallardo, chargé de mission
« Image » - Préfecture de la Charente ; madame Maylis Descazeaux, directrice régionale — DRAC Nouvelle-Aquitaine par
madame Anne-Claire Rocton, directrice régionale adjointe déléguée — DRAC Nouvelle-Aquitaine, site de Poitiers.

Etaient excusé-es : monsieur Jérdme Harnois, préfet de la Charente ; madame Maylis Descazeaux, directrice régionale —
DRAC Nouvelle-Aquitaine ; madame Charline Claveau, vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des
Langues régionales — Conseil régional Nouvelle-Aquitaine ; monsieur Gilbert Pierre-Justin, conseiller municipal Vie
étudiante, enseignement supérieur — Ville d’Angouléme; monsieur Emmanuel Bazile, vice-président Patrimoine
intercommunal, rénovation énergétique et ERP — Communauté Urbaine de Grand Poitiers ; madame Zoé Lorioux-Chevalier,
conseillére municipale déléguée & la Coopération extérieure et aux partenariats — Ville de Poitiers ; Monsieur Gérard
Desaphy, vice-président du conseil d’administration de FEPCC EESI, Délégué municipal Ville créative UNESCO et
Francophonie — Ville d’Angouléme.

Avaient donné pouvoir : madame Charline Claveau, vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales — Conseil régional Nouvelle-Aquitaine @ madame Martine Pinville, conseillére régionale Nouvelle-Aquitaine ;
monsieur Gérard Desaphy, vice-président du conseil d’administration de 'EPCC EESI, délégué municipal Ville créative
UNESCO et Francophonie — Ville ¢’Angouléme @ monsieur Charles Reverchon-Billot, président du conseil d’administration
de 'EPCC EESI, vice-président Culture et Patrimoine — Communauté urbaine de Grand Poitiers

28me collége :

Etaient présent-es :
- Monsieur Jean-Pierre Mercier, personnalité qualifiéee nommée par la Ville d’Angouléme /Communauté

d’agglomération de GrandAngouléme ;
- Monsieur Benoit Preteseille, représentant du personnel pédagogique - site d’Angouléme ;
- Madame Barbara Benedetti, représentante des personnels administratif et technique ;
- Monsieur Meril Gaden, représentant-e des étudiant-es du site d’Angouléme ;

- Etaient excusés : monsieur Hervé Jolly, représentant titulaire du personnel pédagogique - site de Poitiers ; monsieur
Thomas Bellet, représentant suppléant du personnel pédagogique — site de Poitiers ; madame Camille Duvivier,
représentante des étudiant-es du site d’Angouléme ; monsieur Théophile De Backer, représentant des étudiant-es du

site de Poitiers.

Avait donné pouvoir : monsieur Hervé Jolly, représentant du personnel pédagogique — site de Poitiers a monsieur Benoit
Preteseille, représentant du personnel pédagogique - site d’Angouléme.

Etait représentée : madame Camille Duvivier, représentante des étudiant-es du site d’Angouléme par monsieur Meril
Gaden, représentant-e suppléant-e des étudiant-es du site d’Angouléme.

Ct 2.20
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Membres de droit avec voix consultatives :

Etaient présent-es :
- Madame Jeanne Gailhoustet, directrice générale par intérim ;

- Madame Nathalie Wierre, secrétaire générale.

Etait excusée : monsieur Christophe Peltier, Conseiller aux décideurs locaux ~ DDFIP de la Vienne.

Invité-es :
- Monsieur Mathieu Bordes, conseiller arts plastiques — DRAC Nouvelle-Aquitaine, site de Limoges (en visioconférence) ;

- Madame Patricia Oudin, chef de projets « formations professionnelles et enseignement artistique » - Région Nouvelle-
Aquitaine ;

- Monsieur Sylvain Pothier-Leroux, responsable Rayonnement territorial et Politique de 'lmage — Ville d’Angouléme {en
visioconférence) ;

- Madame Valérie Pommier, directrice Coordination Culture Patrimoine — Ville de Poitiers et Grand Poitiers (en

visioconférence) ;
- Monsieur Thomas Schnabel, directeur du service Culture — GrandAngouléme ;

Secrétariat de séance :

- Madame Sophie Burel, assistante de direction, chargée du compte rendu.
ok ok ok ok

En ouverture de séance, le président souhaite adresser quelques mots a la mémoire de Monsieur Richard Lagrange,
personnalité qualifiée nommée par I’Etat, décédé brutalement en octobre dernier.
Charles Reverchon-Billot informe ensuite de arrivée de nouveaux membres au sein de Vinstance, a savoir les
représentant-es des étudiant-es élus a l'issue des élections organisées en novembre 2025

e Camille Duvivier, représentante des étudiant-es du site d’Angouléme, excusée et représentée par son suppléant,

Meril Gaden ;

e Théophile de Backer, représentant des étudiant-es du site de Poitiers.

Il présente également Nathalie Wierre, secrétaire générale, qui a pris ses fonctions en septembre 2025 et pour laquelle

cette séance constitue la premiére participation.
& ok & ok %k

Délibération n°23-2025 — Approbation du compte-rendu de la séance du CA du 26 juin 2025

Sans remarque ni commentaire, le président procéde au vote : la délibération n°23-2025 portant sur le compte-rendu de

la séance du Conseil d’administration du 26 juin 2025 est approuvé a 'unanimité.
ok kokok

Délibération n °24-2025 - Décision modificative n°1 - BP 2025

La parole est donnée a Nathalie Wierre, qui indique que cette délibération porte sur des ajustements budgétaires minimes
relevant du chapitre « fonctionnement », notamment des frais de change liés a des commandes effectuées, I'acquisition
de licences, ainsi que le remboursement des frais d’inscription des étudiant-es boursier-es.

La délibération n‘appelant pas d’observations particuliéres, le président procéde au vote : la délibération n°25-2025

portant sur la décision modificative n°1 au budget primitif 2025 est approuvée a 'unanimité.
¥k k%

Délibération n °25-2025 — Adhésion 2 la convention de participation Mutuelle santé du Centre Départementale de
gestion de la Vienne au 1% janvier 2026 et participation financiere mensuelle de I'EESI.

Nathalie Wierre rappelle que le Centre de Gestion de la Vienne a été mandaté pour engager une procédure au nom des
communes et établissements publics lui ayant donné pouvoir, ainsi que pour son propre compte, afin de pouvoir proposer
une offre performante et adaptée a compter du 1er janvier 2026.

A lissue de cette procédure de consultation, le Centre Départemental de Gestion de la Vienne a conclu une convention de
participation pour la mutuelle santé avec la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) pour une durée de six ans, a compter du

ler janvier 2026.
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Sans autre remarque, le président procéde au vote : la délibération n°25-2025 portant sur I’adhésion & la convention de
participation Mutuelle santé du Centre Départementale de gestion de la Vienne au 1¢ janvier 2026 est adoptée a

Punanimité.
ok sk ook ok

Délibération n °26-2025 — Délibération RIFSEEP / CIA

Nathalie Wierre informe que la délibération proposée est identique a celle précédemment votée, en ce qui concerne I'IFSE
(Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise). Elle précise que le second élément constituant le RIFSEEP (Régime
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 'Expertise et de 'Engagement Professionnel), a savoir le CIA
(Complément Indemnitaire Annuel), n’avait pas été voté initialement, malgré la décision de la collectivité de le portera 1 €

symbolique.

La préfecture de la Vienne a récemment informé que la délibération initiale était incompléte, le RIFSEEP se composant de
YIFSE, indemnité fixe liée au poste, aux responsabilités et aux compétences, et du CIA, part variable versée annuellement,
tenant compte de la performance individuelle, de I'engagement et des résultats.

Il est donc nécessaire de délibérer sur I'ensemble du RIFSEEP, méme si la collectivité choisit ensuite de ne pas mettre en

ceuvre le CIA.

Benoit Preteseille informe 'assemblée de I"avis défavorable exprimé par les représentant-es du personnel au Comité social
territorial et indique qu’il suivra cet avis pour le vote a venir. Il souligne que les critéres d’attribution du CIA dans le cadre
du RIFSEEP peuvent manquer de clarté et que le processus est percu comme opaque. Si le principe de valorisation des
taches supplémentaires était respecté, son attribution serait justifiée, mais ici, I’'opacité demeure un point préoccupant.

Sans autre remarque, le président procéde au vote : la délibération n°26-2025 relative au régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de 'engagement professionnel -RIFSEEP est adoptée par douze (12)

voix « pour », deux (2) voix « contre » et zéro (0) abstention.
A ok ok ok Kk

Délibération n °27-2025 — Tableau des emplois au ler janvier 2026

La lecture de la délibération fait apparaitre la création d’un poste de gestionnaire RH. Si cette création de poste peut
soulever des interrogations, Jeanne Gailhoustet précise qu’elle répond a la volonté d'assurer un meilleur suivi des carriéres
des agents.

Nathalie Wierre souligne que lurgence concerne également le recrutement d’un ingénieur systéme pour le site
d’Angouléme, avec la publication d’une annonce prévue dés janvier 2026. Interrogée sur la période évoquée, la secrétaire
générale indique 3 Anne-Claire Rocton que la fiche de poste doit étre retravaillée, avec |'appui de I'ingénieur systéme du
site de Poitiers, afin de 'adapter aux besoins de I'établissement et des services.

Charles Reverchon-Billot informe I'assemblée que la question du poste de directeur-trice général-e sera abordée en fin de
séance.

Benoit Preteseille demande ensuite la parole pour évoquer le poste d’agent d’accueil vacant a Angouléme, dont les missions
sont actuellement assurées par d’autres agents. N'ayant pas eu de retour sur ce sujet, Nathalie Wierre indique qu'elle va
se renseigner, rappelant que la comptable du site d’Angouléme doit assurer, conformément a sa fiche de poste, la

suppléance de "accueil.

Il évoque également la multiplication des postes au sein du pble de direction, rappelant que la responsable administrative
et financiere devait constituer un renfort auprés du secrétariat général. Si cette derniére devait assurer le suivi RH, il se dit
surpris par la création d’un poste de gestionnaire RH, bien que le besoin soit reconnu.

Le personnel de I'établissement s'interrogeant sur les missions respectives de ces agents, Benoit Preteseille demande si des
éléments de clarification peuvent &tre apportés.

Nathalie Wierre répond que I'organigramme, bien qu’il ait été transmis, nécessite des explications complémentaires d’un
point de vue fonctionnel. Elle précise qu’un travail reste a mener afin de mieux définir Porganisation nécessaire, et que des
réponses seront apportées dés que possible.
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Sans autre remarque, le président procéde au vote. La délibération n® 27-2025 portant sur le tableau des emplois au ler

janvier 2026 est adoptée a I'unanimité.
%k ok kR

Charles Reverchon-Billot informe que les trois délibérations & venir ont pour objet de faciliter la gestion de I'école. Elles
portent sur les délégations de signature que la directrice générale par intérim, Jeanne Gailhoustet, va accorder & Nathalie
Wierre, secrétaire générale, & Sophie Leclercq, directrice des études du site de Poitiers, ainsi qu’a Patrick André, directeur
des études du site d’Angouléme.

Délibération n °28-2025 - Délégation de signature a la secrétaire générale
Délibération n °29-2025 — Délégation de signature 4 la directrice des études de Poitiers
Délibération n °30-2025 — Délégation de signature au directeur des études d’Angouléme

Sans observation particuliére, le président procéde au vote : les délibérations n°28-2025, 29-2025 et 30-2025 sont

adoptées a I'unanimité.
ok ok ke

Délibération n °31-2025 - Modification du réglement des études a destination des étudiants.

Jeanne Gailhoustet indique que la principale évolution du réglement des études concerne Iajout d’une épreuve
d’admissibilité au concours d’entrée en premiére année. Elle fait également part de son regret quant au maintien partiel
de la visioconférence, notamment pour les entretiens.

Elle souligne par ailleurs I'impossibilité, pour les candidat-es, de modifier leur affectation de site a I'issue des entretiens, le
paramétrage de Parcoursup imposant le choix du site dés Finscription.

Sans remarque particuliére, le président procéde au vote : la délibération n°31-2025 portant sur la modification du

réglement des études 2 destination des étudiants est adoptée & I'unanimité.
o ok sk ok K

Autres points abordés :
v Recrutement de la direction générale et mission a venir de Jeanne Gailhoustet

Charles Reverchon-Billot remercie Jeanne Gailhoustet pour l'intérim de direction assuré depuis septembre 2024, dont la
mission prendra fin le 31 décembre 2025.

Il informe qu’un nouvel appel a candidatures 4 la fonction de directeur-trice général-e sera prochainement lancé, la décision
ayant été prise d’engager le recrutement avant les élections municipales de mars 2026. Il précise que la fiche de poste a
paraitre comporte peu d’évolutions par rapport a celle diffusée en juillet dernier.

Le jury de recrutement devrait se réunir le 23 février 2026, pour une prise de fonctions souhaitée dans les meilleurs délais.
Dans cette attente, Charles Reverchon-Billot indique travailler actuellement avec Jeanne Gailhoustet et Nathalie Wierre a
I'organisation de la période transitoire précédant I'arrivée de la nouvelle direction générale.

Concernant la procédure de recrutement, Benoit Preteseille interroge le président sur le respect de la charte émise par
I’ANJEA, dont I'EES| est membre, laquelle prévoit notamment la participation des personnels au processus de recrutement.
Le président indique ne pas avoir connaissance de cette charte et précise que le choix a été fait de ne pas ouvrir le jury de
recrutement aux personnels.

Benoit Preteseille fait également part des inquiétudes du personnel durant la phase de transition, liées a I'évolution des
missions de Jeanne Gailhoustet et a I'intérim de direction a venir.

Il interroge en particulier sur 'organigramme adopté et sur le suivi de la professionnalisation, mission dont Jeanne
Gailhoustet devait initialement avoir la charge. A ce titre, Benoft Preteseille indique avoir entendu que Jeanne Gailhoustet
pourrait, par |a suite, assurer un role de soutien auprés du secrétariat général et des directions des études, sans délégation
de signature, afin d’accompagner le tuilage avec la future direction générale.

En réponse, Charles Reverchon-Billot précise que ces éléments s’inscrivent dans la réflexion actuellement menée. Il
s'engage a transmettre, dés que possible, a 'ensemble des personnels, des informations claires sur 'organisation de la
gestion de I'école, afin de garantir la lisibilité du fonctionnement pour chacun.
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v Point CSPVE : relation EESI/Université de Poitiers

Benoit Preteseille demande la parole afin de revenir sur un point abordé lors du dernier Conseil scientifique, pédagogique
et de la vie étudiante (CSPVE), relatif & la relation entre 'EESI et I'Université de Poitiers, également mentionnée dans le
réglement des études. Il indique que I'absence de convention formalisée entre les deux établissements suscite une vive
inquiétude au sein de I'équipe pédagogique, notamment concernant les activités de recherche en bande dessinée, et qu’elle
est susceptible de fragiliser le programme doctoral.

Jeanne Gailhoustet confirme I'importance de ce sujet. Aprés vérification, elle précise que la derniére convention rédigée
n’a jamais été signée par I'Université de Poitiers. Elle indique avoir sollicité Sophie Leclercq, directrice des études de
'Université de Poitiers, afin qu’elle prenne en charge ce dossier. A ce jour, aucune réponse claire n’a toutefois été
communiquée.

v Point bétimentaire

Anne-Claire Rocton informe I'assemblée que la Ville d’Angouléme a saisi I'Etat concernant le montant de sa participation
au Contrat de plan Etat-Région (CPER). Elle précise avoir regu confirmation de la réinscription du montant a l'identique, soit
900 000 € et 500 000 £ en investissement.

Sylvain Pothier-Leroux indique que le courrier de I’Etat n’a pas encore été réceptionné par les services. Il précise par ailleurs
que la Ville d’Angouléme est également dans I'attente d’une confirmation de la Région Nouvelle-Aquitaine. Il ajoute que
des échanges sont en cours avec la maitrise d’ouvrage du projet immobilier d’Angouléme afin d’identifier d’éventuelles
pistes d’économies.

Patricia Oudin informe I'assemblée que, pour les deux villes, les demandes de prorogation sont actuellement en cours. Elle
précise & Sylvain Pothier-Leroux que la Région Nouvelle-Aquitaine, par I'intermédiaire de Charline Claveau, a répondu ala
Ville d’Angouléme : les 900 000 € sont d’ores et déja engagés et les 500 000 € en investissement le seront prochainement.

La DRAC Nouvelle-Aquitaine et la Région Nouvelle-Aquitaine informent également le président gu’un montant de
500 000 € en investissement est prévu pour le projet immobilier du site de Poitiers.

Concernant le site de Poitiers, le président indique que la livraison du nouveau batiment demeure prévue pour avril 2026.
Un Conseil d’administration devant se tenir 3 cette période, il précise qu'il s’attachera a organiser une visite de chantier &
cette occasion.

Pour cléturer la séance, Charles Reverchon-Billot rappelle que le prochain Conseil d’administration est programmé le mardi
24 février 2026 3 Poitiers. Dans cette attente, il adresse & I'ensemble des participants ses voeux de belles fétes de fin
d’année.

**x* Cin de séance : 11h30 ****



